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Destaques 

 A maioria (78,2%) dos proprietários de micro e pequenas empresas (MPEs) acredita em 

manutenção no quadro de empregados (agosto/17 a outubro/17) e o percentual dos esperam 

aumento no número de funcionários (6,9%) é superior aos que esperam redução no número 

de empregados (4,7%). 10,3% não sabem o que irá ocorrer com o número de empregados da 

empresa. 

 Com relação aos fatores que levariam a empresa a aumentar o quadro de funcionários, os 

fatores mais citados são os relacionados ao aumento da demanda: 54,6% citam o aumento 

nas vendas, seguido da expectativa de melhora na economia (56,6%). Na sequência, vêm a 

redução dos custos de mão-de-obra e o menor risco de processos trabalhistas (ambos com 

38,3%).  

 Segundo a pesquisa Indicadores Sebrae-SP, o faturamento real das MPEs teve crescimento de 

11,1% na comparação de junho/16 com junho/17. 

 No mesmo período, o pessoal ocupado teve expansão de 2,3%, o que representa um aumento 

de 169 mil pessoas ocupadas nas MPEs paulistas, na comparação de junho/16 com junho/17. 
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Nos próximos três meses1, o total de pessoas ocupadas nesta empresa vai2 ... 

Fonte: SEBRAE-SP/ Seade. 

1 De julho/17 a outubro/17 

2 A soma pode diferir do total devido ao arredondamento das parcelas. 

* Inclui não respondeu. 
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Dos motivos apresentados a seguir, quais levariam a empresa 

a aumentar o quadro de funcionários? 1 

4 

Fonte: SEBRAE-SP/ Seade. 

1 A soma pode diferir do total devido ao arredondamento das parcelas. 

* Inclui não respondeu. 
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Evolução do pessoal ocupado e do faturamento real das MPEs paulistas 

Junho/2016 a Junho/2017 (variação sobre o mesmo mês do ano anterior) 
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Fonte: SEBRAE-SP/ Seade. Deflator: INPC-IBGE.  
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Variação do total de pessoal ocupado nas MPEs paulistas 

Junho/2016 x Junho/2017 
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Fonte: SEBRAE-SP/ Seade. 
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Distribuição do pessoal ocupado nas MPEs paulistas 

Junho/2017 
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Fonte: SEBRAE-SP/ Seade. 
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A sondagem 

 Objetivo: Identificar, com relação aos proprietários de micro e pequenas empresas 

(MPEs): 

- a expectativa quanto à evolução do quadro de funcionários da empresa (agosto/17 

a outubro/17); 

- os fatores que tendem a levar ao aumento no quadro de funcionários na empresa. 

 

 A variação no pessoal ocupado nas MPEs paulistas foi estimada com base em dados da 

pesquisa Indicadores de Sebrae-SP. 

 

 Período de análise: 

- A pesquisa foi realizada durante o mês de julho de 2017. 
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Ficha técnica 

Pesquisa: Indicadores Sebrae-SP – Suplemento: A opinião dos empreendedores. 
 

Objetivo: Avaliar a opinião dos informantes quanto à expectativa sobre a evolução do quadro de funcionários na 
empresa e os fatores que tenderiam a aumentar o quadro de funcionários da empresa. 
 

Metodologia: As entrevistas foram realizadas por telefone. Nesta pesquisa, as MPEs foram definidas como 
empresas de comércio e serviços com até 49 empregados e empresas da indústria de transformação com até 99 
empregados, com faturamento bruto anual até R$ 3,6 milhões. Foram consideradas as respostas de proprietários, 
gerentes e membros da família dos proprietários que trabalham na empresa. 
 

Universo/Amostra: Amostra planejada de 1.700 MPEs. A amostra de empresas é elaborada por critérios 
probabilísticos de forma a representar o universo das MPEs. Esse universo é composto por 1.676.064 MPEs, 
distribuídas em: indústria de transformação (10%), comércio (50%) e serviços (37%). 
 

Período de realização das entrevistas: Julho de 2017. 
 

SEBRAE-SP - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de São Paulo 

Unidade Gestão Estratégica 
Gerente: Philippe Vedolim Duchateau 
Coordenador: Marcelo Moreira 
Técnico responsável no Sebrae-SP: Pedro João Gonçalves 
Fornecedor: Fundação Sistema Estadual de Análise de Dados 
 

Rua Vergueiro, 1.117 
CEP 01504-001 – São Paulo – SP. 
Homepage: http://www.sebraesp.com.br 
e-mail:  pedrog@sebraesp.com.br 
Informações sobre produtos e serviços do SEBRAE-SP: 0800 570 0800 
Informações sobre este relatório: (11) 3177-4849 
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